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1. Общие положения 
 
1.1. Настоящее Положение о бесплатном пользовании педагогическими 

работниками библиотечными и информационными ресурсами АНО СПО 
«Цифровой колледж «Синергия» (далее – Колледж). 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с  
  - Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации»,  
  - Правилами внутреннего трудового распорядка,  

- Уставом Колледжа.  
1.3. Библиотека в Колледже представлена образовательной платформой 

«Юрайт» (далее – Платформа) на основании лицензионного договора. 
1.4. Пользование произведениями Платформы для педагогических 

работников неограниченное и бесплатное на основании учетной записи. 
 

2. Порядок пользования библиотечными услугами 
 
2.1. Порядок доступа:  
- доступ к ЭБС «Юрайт» осуществляется через Интернет с помощью ЭВМ. 

Для пользователей, не имеющих доступ к Интернет, организован доступ через 
мобильное приложение Юрайт.Библиотека. 

- доступ осуществляется при наличии логинов и паролей после 
прохождения регистрации; 

- доступ осуществляется только для зарегистрированного и 
авторизованного пользователя. 

2.2. Все пользователи ЭБС должны быть уведомлены, что они не вправе 
2.2.1. использовать произведения Платформы в коммерческих целях; 
2.2.2. передавать предоставленное право использования Платформы 

третьим лицам; 
2.2.3. распространять произведения и их копии как на возмездной, так и 

безвозмездной основе; 
2.2.4. осуществлять действия, направленные на дестабилизацию 

функционирования платформы, осуществлять попытки несанкционированного 
действия к управлению Платформой или ее закрытых разделов или иные 
аналогичные действия, включая действия, для которых платформа не 
предназначена.  

2.3. Доступ к ЭБС прекращается в случае увольнения сотрудника. 
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3. Порядок пользования педагогическими работниками 
информационными ресурсами 

 
3.1. Педагогические работники имеют право на бесплатное пользование 

информационными ресурсами Колледжа на бумажных и электронных носителях 
для выполнения своей работы, а именно: 

- организационными документами (локальные нормативные акты) 
Колледжа; 

- образовательными программами, разработанными и утвержденными 
Колледжем самостоятельно; 

-  справочными документами (статистической отчетностью, актами, 
графиками, схемами, справками) в пределах своих должностных обязанностей; 

- распорядительными документами Колледжа. 
3.2. Информационные ресурсы могут быть представлены в различных 

формах: 
- архивы и документы; 
- базы данных; 
- образовательные документы. 
3.3. Систематизированный перечень информационных ресурсов Колледжа 

представлен в номенклатуре дел, которая ежегодно составляется в последнем 
квартале текущего года, утверждается директором Колледжа и вводится в 
действие с 01 января следующего календарного года. 

 
4. Заключительные положения 

 
4.1. Настоящее Положение вступает в юридическую силу с момента его 

утверждения приказом директора Колледжа. 
4.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение принимаются и 

утверждаются в том же порядке, которым оно было принято и утверждено. 
 

 

Положение разработал 
зам.директора по УВР 

 

 
А.Ю. Сидорова 
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